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LTH | EN PLATS FOR DROMMAR
OCH UPPTACKTER

P Pa LTH utbildar vi manniskor, bygger kunskap
for framtiden och arbetar hart for att utveckla
samhallet. Vi skapar utrymme for briljant forsk-
ning och inspirerar till kreativ utveckling av
teknik, arkitektur och design. Har laser nar-
mare 12000 studenter. Varje ar publicerar LTH:s
forskare omkring 100 avhandlingar och 2000
vetenskapliga ron. En rad forskningsresultat och
studentarbeten foradlas dessutom varje ar till
innovationer. Tillsammans utforskar och skapar
vi — till nytta for varlden.
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For en hillbar och trygg framtid

Ar 2025 praglades av stora samhallsutmaningar och en orolig omvarld — men ocksa av betydande
framsteg inom teknik och vetenskap. For LTH blev aret ett kvitto pa att var utbildning, forskning
och samverkan gor skillnad - lokalt, nationellt och globalt.

Under aret klattrade vi som del av Lunds universitet till en global forstaplats i QS World University
Rankings: Sustainability 2026. Rankningen omfattar cirka 2 000 larosaten fran omkring 100 lander
och mater hur universiteten bidrar till en hallbar framtid - genom forskning och utbildning, och
som organisation.

LTH:s roll i samhallsutvecklingen har blivit allt tydligare. | en tid da krisberedskap, sakerhet,
hallbarhet och teknisk innovation star hogt pa agendan har vara forskare, larare och studenter
varit efterfragade som experter, samarbetspartners och framtidens probleml&sare.

Samtidigt har vara utbildningar fortsatt att locka manga
s6kanden, och forskningen har natt nya framgangar med
betydande finansiering och aven internationell synlighet.

2025 blev ocksa ett ar da LTH gick in for att starka Lunds
innovationsdistrikt som ar en allt tatare miljo6 med tvar-
vetenskapliga moéten, nya idéer och tekniska genombrott.
Har fortsatter LTH — bland annat genom att planera for en
etablering i Science Village i omradet mellan Max IV och
ESS — att vara en motor for innovation, entreprendrskap och
kunskap som kommer samhallet till nytta.

Annika Olsson
Rektor LTH
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LTH - aret som gick
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Vid LTH - Lunds Tekniska Hogskola — utbildas problemlésare inom teknik, arkitektur
och design. Hir bedrivs forskning och samverkan till nytta for klimatet, digitaliseringen,

industrin, samhillsbygget och livet sjilvt.

Ar 2025 hamnade Lunds universitet pé plats 95 i Times Higher
Education-rankningen. Att som LTH vara del av ett av de 100 hogst
rankade universiteten i varlden har stor betydelse for mojligheten
att attrahera bade internationella studenter och framgangsrika
forskare fran andra lander.

Aven att universitetet hamnade pé férsta plats i QS World
University Rankings: Sustainability 2026 ar en gladjande nyhet som
bidrar till LTH:s attraktivitet.

For att bidra till att Sverige behaller en framskjuten position inom
teknikutveckling ocksa i framtiden — och for att sékerstalla ater-
vaxten av ingenjorer och forskare — &r breddad rekrytering en av
de fragor som LTH prioriterar.

LTH arbetar darfér med nya sétt att locka de ungdomar som ar
val lampade for teknikutbildningar men kommer fran miljéer dar
universitet och hogskola kanske inte ens finns “pa kartan” nar
framtidsplaner diskuteras.

Genom det sé& kallade EPA-projektet med Kungsskolan i Orkel-
ljunga — ett pilotprojekt dopt efter “vack intresse med elevprovoce-
rande arbete” — har LTH &stadkommit ett lyckat samarbete for att
inspirera och ta tillvara talanger som férhoppningsvis blir framtidens
forskare och innovatorer.

LTH har dven under 2025 fortsatt att vassa sin strategi for rekry-
tering av larare. Rekryteringsstrategin ger institutionerna ansvar att
ta fram kompetensforsorjningsplaner, vilket underlattar for LTH att
attrahera ratt kompetenser for framtiden.

LTH har fortsatt arbetet for att rekrytera personer som ar bade
internationellt ledande forskare och skickliga pedagoger. LTH:s
rekryteringsstrategi och befordringsstrategi tar bada sikte pé att
skapa miljoer som férenar excellent forskning med framstdende
grundutbildning.

| slutet av aret fattade bade LTH:s och Naturvetenskapliga
fakultetens styrelser beslut om nésta steg i universitetets etable-
ring i Science Village.

Besluten innebar att Naturvetenskapliga fakulteten avbrét sin
etablering i Science Village, medan LTH beslutade att ga vidare och
se hur en etablering i omradet kan goras pa basta satt, med den
fortsatta visionen om att skapa en samlad milj¢ fér materialveten-
skap inom halvledare-, foton- och laserforskning.

Pa LTH finns idag flera avancerade materiallaboratorier. Ett
exempel dr NanolLab, med framstdende forskare som &r ledande
pa materialfabrikation framst inom halvledaromradet. LTH har ock-
sa flera laserlaboratorier i Lunds lasercentrum, LLC, dar material
kan analyseras genom exempelvis snabba ljuspulser (attosekunder)
— nagot som ar bekant féor manga sedan Nobelpriset i fysik 2023 till
bland andra professor Anne L'Huillier.

Dessa laboratorier ar dock i behov av modernisering vad galler
exempelvis teknik och renrum. Fran LTH:s sida betonas vikten av
langsiktighet, vilket betyder planeringen maste utga fran att de
avancerade anlaggningarna foér materialforskning ar i drift 2030
men samtidigt konstrueras och planeras for behov som ligger &nnu
langre fram i tiden.

Etableringen i Science Village var dven under 2025 en priori-
terad angeldgenhet for LTH:s ledning, och p& samma satt under-
strok Lunds universitets ledning att etableringen &r en fortsatt be-
tydelsefull fraga.

LTH drev darfor arbetet vidare med att utvardera vad en etablering
kan ge for mojligheter, med sikte pa att skapa en dynamisk plats for
tvarvetenskaplig genombrottsforskning och livskraftig innovation.
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Av dem som antogs till LTH:s utbildningar

under 2025 var cirka 40 procent kvinnor.

Utbildning

Pa LTH ges flera av Sveriges mest attraktiva utbildningar inom tek-
nik, arkitektur och design — och har laser studenter fran hela varlden.

Den storsta delen av LTH:s utbildningar ar civilingenjors- och
masterutbildningar som ges i Lund. Pa Campus Helsingborg utbildas
hogskoleingenjorer. Aven Trafikflyghdgskolan i Ljungbyhed &r en
del av LTH.

Vid LTH laser omkring 12000 studenter. Av dem som antogs till
LTH:s utbildningar under 2025 var cirka 40 procent kvinnor.

LTH:s utbildningar fortsatte att vara mycket attraktiva under
2025. Aven i &r var civilingenjérsprogrammet i Industriell ekonomi
och Arkitektprogrammet de tva mest populdra programmen, sett
till vilka utbildningar studenterna sokte i forsta hand.

Sedan ett par ar har LTH kunnat anta drygt 100 fler nyborjarstu-
denter per éar till foljd av regeringens satsning pa gron och digital
omstallning. Aven tekniskt basér har byggts ut. Denna extra sats-
ning av statliga medel har ocksa lett till att LTH omformar kurs- och
specialiseringsutbud inom flera olika program.

En inrdttandeprocess inleddes under ret for ett nytt master-
program inom biomedicinsk teknik. Detta gjordes efter omfattande

analyser och i ljuset av sé& att kunskaper och fardigheter hos dem
som examineras fran LTH ska motsvara arbetsmarknadens behov.

Hosten 2025 lanserade LTH ett nytt hdgskoleingenjérsprogram:
Byggteknik — infrastruktur. Programmet ersétter tva tidigare pro-
gram som var inriktade pa jarnvéags- respektive vag- och trafikteknik.

Bakgrunden var ett tidigare lagt soktryck i kombination med ett
samhalleligt behov av ingenjorer med helhetssyn pa infrastruktur
— frén trafiksystem till hallbar stadsutveckling.

Sexton LTH-studenter fick ett stipendium p& 50000 kronor per
miljdinriktat examensarbete fran Stiftelsen Sveriges Ingenjérers Miljo-
fond. Stipendierna delas ut pa foérhand till examensarbeten som
kan leda till hallbara lésningar i den fysiska miljén, och som och
aven fora med sig nya foretag och arbetstillfallen.

LTH fortsatte arbetet for att starka kvaliteten pa saval grund-
som forskarutbildning. Genom att analysera de rapporter som be-
ddémarna ldmnade ska LTH ringa in relevanta atgarder for framtiden.

Under 2025 godkandes 150 avhandlingar vid LTH. Av LTH:s fler
an 700 doktorander var 38 procent kvinnor.

LTH | LTH:S PROBLEMLOSARE - TILL NYTTA
FOR VARLDEN

Vid LTH utbildas framtidens problemlésare — utvecklare,
entreprendrer och ledare — inom teknik, arkitektur

och design:

» Ingenjorer

> Arkitekter

» Industridesigners

» Livsmedelstekniker

» Trafikflygare



FAKTA | BREDDAD REKRYTERING - BREDDAT DELTAGANDE

LTH arbetar for breddad rekrytering av studenter. Bakgrunden ar
bland annat att det star klart att LTH-studenter har relativt homo-
gen bakgrund. Exempelvis har de flesta foraldrar som sjalva last
vid universitet eller hégskola.

| ndra samarbete med 6vriga delar av Lunds universitet arbetar
LTH for breddat deltagande. Malet ar att alla LTH-studenter ska
kanna sig inkluderade och som framtidens problemlésare — med
likvardiga mojligheter att na sin potential.

For att 6ka andelen studenter som ar underrepresenterade med
avseende pa kon, alder, social bakgrund i termer av foraldrarnas
utbildningsniva, svensk eller utlandsk bakgrund och dven geogra-
fiskt inom Sverige forsoker LTH utveckla aktiviteter och insatser
som ska locka de mest lampade att s6ka teknikutbildningar och
intressera sig for NMT-amnena.

Arbetet med breddad rekrytering, liksom breddat deltagande,
berér utbildning pa grund-, avancerad och forskarniva.




LTH-forskarnas kunskap inom kris och
beredskap var sirskilt efterfragad, mot bak-

grund av ett skirpt omvirldslage.

Forskning

LTH:s nio profilomraden — som utmarks av spets och excellens
— har fortsatt att férdjupa sina samarbeten och bidrag till en mer hall-
bar och robust varld. De tvarvetenskapliga LTH-profilomradena &r:

Aerosoler

Al och digitalisering

Avancerade ljuskallor

Cirkular byggindustri
Energiomstallning

Livsmedel och bioteknik
Nanovetenskap och halvledarteknologi
Teknik for halsa

Vatten

vV VvV VvV Vv VvV VvVvYVvyYVvyvYy

| praktiken leder LTH-profilomradena ofta arbetet med strategiska
ansokningar och satsningar pa forskning — och till stor del
arbetar de i linje med Sveriges teknikstrategier och de nationella
kompetenscentrum som initierats av Vinnova.

LTH star vard for sammanlagt nio nationella kompetenscentrum
med breda etablerade partnerskap inom naringsliv, offentlig sektor
och akademi. Dessa ar val forberedda att leda forskningsfronten
och bidra till att skynda pa omstallningen, starka Sveriges konkur-

renskraft och attrahera spetskompetens for varldsledande forsk-
ning och utveckling:

» Act — Advanced Chip Technology

» AdTherM — Advanced Computing for Sustainable Thermal
Management in Industry

» CESTAP — Competence cEntre in Sustainable Turbine fuels

for Aviation and Power

C3NIT — Centrum for lll-nitridteknologi

FORCE - Center for livsmedelsresiliens och konkurrenskraft

KCV - Kompetenscentrum vagteknik

K2 — Nationellt kunskapscentrum for kollektivtrafik

vVvYVvyyvyy

NextG2Com — Nésta generations kommunikations-

och berakningsinfrastrukturer och applikationer

> Sentio — Integrated Sensors and Adaptive Technology for
Sustainable Products and Manufacturing (koordineras av
bade Naturvetenskapliga fakulteten och LTH)

For att bedriva excellent forskning och undervisning behovs
bade grundldggande utrustning och "state of the art"-forsknings-
infrastrukturer. Vid LTH finns manga hogklassiga labb, plattformar,
verkstader och utrustningar. Flera av dessa ar 6ppna for externa
organisationer att anvanda och finns samlade inom LTH Open Door.
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Idag har LTH en sa kallad fakultetsplattform — Lund Nano
Lab — och 15 storre infrastrukturer som anvands inom excel-
lent forskning och &r av strategisk betydelse for LTH:

Actris Sweden Hyltemossa

Aerosol and Climate Laboratory
Antibodies@LTH

Civil Engineering Laboratories (CEL)

EIT Research Laboratory

Life Science Microfluidics (LSMF)

LTH Energy Labs

Lund Laser Centre Laboratories

Lund Nano Lab (LNL)

Lund University Pre Pilot Plant (LUPPP)

Mass Spectrometry Infrastructure (Mass Spec Lab)
NMR-centrum

Robot Lab LTH

The national Centre for High Resolution Electron
Microscopy (nCHREM)

UAS@LU

» 4D Imaging Lab

VV VvV VvV VvV VvV VvV VvV VYV VYVvyYVYYy
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2025 blev ett ar da LTH:s forskning fick stor synlighet, inte
minst i samhallsdebatten. LTH-forskarnas kunskap inom kris
och beredskap var sarskilt efterfragad, mot bakgrund av ett
skarpt omvarldslage.

LTH starkte ocksa sin position genom betydande
forskningsfinansiering, bland annat via EU, Wallenberg-
stiftelserna och nationella forskningsprogram. Under aret drog
LTH hem prestigefyllda anslag och utmaérkelser, déribland:

» 30 miljoner kronor till forskning inom cancerdiag-
nostik. Michael Gerlt, postdoktor vid Avdelningen for
biomedicinsk teknik, erholl Europeiska forskningsradets
ERC Starting Grant och medel frén Carl Zeiss Stiftung
pa sammanlagt 30 miljoner kronor under fem ar. | sam-
arbete med professor Thomas Laurell har han utvecklat
akustisk kromatografi, en ny metod som skiljer ut och
renar exosomer, nanopartiklar i blodet, med battre
cancerdiagnostik som mal.

» Bidrag fran Europeiska forskningsradet for ban-
brytande metod. Carmelo D'Agostino, forskare inom
trafiksdkerhet och beteende, erhéll ERC Proof of Con-
cept-bidrag for Safety and Mobility Optimization via Vir-
tual Environments Lab (SafeMoVE), ett forskningsprojekt
som utvecklar en banbrytande metod for trafiksaker-
hetsbedémningar i komplexa trafiksituationer dar dven
automatiserade fordon ingar.

» Framtidens forskningsledare. Anne-Lise Viotti och
Armin Tavakoli, Fysiska institutionen, utsags till Framti-
dens forskningsledare 2025 av Stiftelsen for strategisk
forskning (SSF). Bidrag pa 15 miljoner kronor vardera
beviljades for banbrytande projekt inom icke-linjar
optik och kvantkommunikation — tvd omraden som van-
tas spela stor roll for framtidens teknik och samhélle.
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Under Almedalsveckan talade LTH:s forskare
bland annat om bioteknik som ett framtids-
omrade och om méjligheterna till en mer
héllbar och resurseffektiv matforsorjning.

Samverkan

LTH arbetar nara naringslivet och offentlig sektor till nytta for
samhaéllet. Fakultetens samverkan sker bland annat genom strate-
giska partnerskap och LTH:s naringslivsrad. Manga studenter gor
ocksa praktik, projekt och examensarbete i industrin.

Under aret holls fyra néringslivsrad som tog upp viktiga delar
av LTH:s verksamhet. | december hdlls dven ett méte med riks-
dagsledamoter fran Skane, Regionstyrelsen och kommunstyrelser
fran Lund och Helsingborg som fokuserade pa bioteknik och dess
enorma potential for bade Sverige och Europa.

Arbetet med Affilierad kompetens — en modell fér kompetens-
utveckling som utvecklar individer och 6kar rérligheten mellan aka-
demi och néringsliv — har fortsatt under aret. Ett 6kat intresse for
deltagande gagnar LTH:s undervisning och forskning.

| samarbete med Tetra Pak och Alfa Laval har LTH under aret
hallit fem Science and Innovation Talks — forskarledda samtal som
ska leda till nya samarbeten och ge émsesidig nytta.

Sedan ett par ar drivs ocksd det sa kallade EPA-projektet i sam-
arbete med Kungsskolan i Orkelljunga, ett pilotprojekt med sikte
pa att inspirera och ta tillvara talanger som kan bli framtidens fors-
kare och innovatorer.

I'linje med LTH:s strategiska plan gjordes fortsatta insatser for att

vacka teknikintresse bland barn och unga, déaribland Teknikattan,

FOTO: CHAR

som &r en rikstdckande fragetavling i naturvetenskap, matematik
och teknik for elever i arskurs atta. Syftet ar att 6ka intresset for
dessa dmnen, att stimulera fantasi, kreativitet och uppfinningsfor-
maga — och aven starka barnens sjalvfortroende.

En insats under aret var ocksa Traffsékert — en inspirationsmor-
gon for LTH:s alumner pa temat samverkan i utbildning. Da dis-
kuterades bland annat méjligheter och utmaningar med exjobb,
liksom uppdragsutbildning och kompetensutveckling som gynnar
Sveriges konkurrenskraft.

Ytterligare exempel LTH:s samverkan under det gangna aret var
Almedalsveckan i Visby, da LTH:s forskare bland annat talade om
bioteknik som ett framtidsomrade och om mgjligheterna till en mer
hallbar och resurseffektiv matforsorjning.

Sammantaget var LTH-forskares kunskaper kring kris och
beredskap hogt efterfragade i samhéllsdebatten under 2025.
Exempelvis intervjuades Rikard Tyllstrom vid Institutionen for flyg
och aeronautiska vetenskaper flitigt om férsvar mot drénarangrepp,
och professor Elna Heimdal Nilsson skrev i The Conversation om
minskad klimatpaverkan fran militarflyg.

FAKTA | INTERNATIONALISERING

Genom att driva internationalisering vill LTH - i likhet med 6vriga
delar av Lunds universitet — skapa vidgade erfarenheter, idéutbyten
och langsiktiga relationer mellan studenter, larare, naringsliv och
universitet 6ver hela varlden, for att pa sa satt hoja kvaliteten
i bade utbildning och verksamheten i stort. Det internationella
perspektivet ska genomsyra hela LTH:s verksamhet.
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FAKTA | HEDERSDOKTORER

LTH:s hedersdoktorer drivs av nyfikenhet och de
samhallsutmaningar som fakulteten i sin verksamhet
forsoker mota — och de har gjort en framstaende profes-
sionell insats med betydelse for LTH:s verksamhet. Deras
insats utmarks av vetenskaplig excellens, excellens inom
utbildning samt vasentliga insatser inom naringsliv eller
samhalle.

Styrelsen for LTH beslutade 2025 att utse tva nya
hedersdoktorer:

» Gustaf Ramel, lantbrukare

» Margret Bauer, professor och forskare inom
processreglering

De nya hedersdoktorerna promoveras under Doktors-
promotionen vid Lunds universitet 2026.

Gustaf Ramel. Margret Bauer.
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FAKTA | LISE MEITNER-PROFESSUREN

Lise Meitner-professorerna vid LTH ar ett ex-
empel pa LTH:s arbete for jamstalldhet och
mangfald. Ytterst ska professuren sakerstalla
briljans inom akademin och se till att LTH att-
raherar framstaende medarbetare och talang-
fulla studenter.

Under 2025 verkade sammanlagt 12 Lise Meit-
ner-professorer vid LTH.

FAKTA | ARBETE FOR JAMSTALLDHET,
LIKA VILLKOR OCH MANGFALD

Arbetet med jamstalldhet, lika villkor och
mangfald (JALM) vid LTH, ska vara inriktat pa
att alla anstéllda och studenter ska ges samma
mojligheter for karriar, personlig utveckling
och studier.

Jamstalldhet, lika villkor och mangfald ska vara
en del av det dagliga arbetet och utgora ett
naturligt och hallbart inslag i LTH:s stravan efter
att vara en inspirerande arbetsplats och studie-
miljé — dar alla kénner delaktighet, trygghet
och behandlar varandra med respekt.

FAKTA | LTH:S KANSLI

LTH:s kansli ger fakultetens verksamheter stod,
rad och verktyg for att LTH ska vara en fortsatt
val fungerande del av Lunds universitet. Genom
det professionella stodet verkar kansliet for:

> Rattssaker myndighetsutévning

» Hog kvalitet i alla delar av verksamheten

> Att LTH over tid ska forma attrahera de
framsta talangerna bland bade studenter
och anstallda.
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LTH-nyheter 2025 — ett urval

Godare tang med fermentering Kristina Lindgarde — Publicerad den 22 januari 2025
Sotpotatis soker bonde Kristina Lindgarde — Publicerad den 7 februari 2025
Grundforskning: Kvanttillstand hos fotoelektroner uppmatt for forsta gangen Jonas Andersson — Publicerad den 7 februari 2025

420 miljoner till cancerforskning Kristina Lindgarde — Publicerad den 26 februari 2025

Arbetsmiljopris till aerosolforskare vid LTH Jessika Sellergren — Publicerad den 22 maj 2025

Nya litiumgruvor kan halvera EU:s importbehov Kristina Lindgdrde — Publicerad den 13 juni 2025

Storslam till forskare inom Teknik for halsa Jessika Sellergren — Publicerad den 9 september 2025

Den hallbara staden: Omstallningslabb visar vagen Jessika Sellergren — 15 oktober 2025

Ny forskning: Oresundsbrons livslangd kan férdubblas Jonas Andersson — Publicerad den 25 november 2025

Otjanligt badvatten ska upptackas lattare Kristina Lindgarde — Publicerad den 16 december 2025

INTERNATIONELLT

The Conversation
Sustainable fuels could reduce the climate impact of military aircraft Elna Heimdal Nilsson — 8 september 2025

Rektors rost

23 februari 2026
P “Kring de stora spjutspetsarna i Lund har vi en sarskild chans” (Ith.se)

18 december 2025
P> Stort tack for allt gott arbete och samarbete i ar! (Ith.se)

23 oktober 2025
P Nar fragan ar: Kan vi gora den har saken pa ett lite battre satt? (Ith.se)

15 september 2025
P “Tillsammans kan vi gora stor skillnad i samhéllet” (Ith.se)

10 juni 2025
P Diplomeringstider — och pa vag mot en skon sommar (Ith.se)

17 april 2025
P Samverkan nar den ar som bast (Ith.se)

25 februari 2025
P Forskning och innovation for framtid, nyfikenhet och nytta (Ith.se)

5 februari 2025
P “LTH delar sorgen med dem som drabbats” (Ith.se)


https://www.lth.se/article/godare-taang-med-fermentering/
https://www.lth.se/article/soetpotatis-soeker-bonde/
https://www.lth.se/article/grundforskning-kvanttillstaand-hos-fotoelektroner-uppmaett-foer-foersta-gaangen/
https://www.lth.se/article/420-miljoner-till-cancerforskning/
https://www.lth.se/article/arbetsmiljoepris-till-aerosolforskare-vid-lth/
https://www.lth.se/article/nya-litiumgruvor-kan-halvera-eus-importbehov/
https://www.lth.se/article/storslam-till-forskare-inom-teknik-foer-haelsa/
https://www.lth.se/article/den-haallbara-staden-omstaellningslabb-visar-vaegen/?L=2
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L'TH i siffror

Omséttning Utbildningsprofil
LTH:s totala omsattning ar cirka 2,6 miljarder kronor

Avancerad niva,
program, 34%

" q - Avancerad niva,
som fordelas enligt foljande: fristaende kurser, 2%

» Grundutbildning 35 procent

» Forskning och forskarutbildning 61 procent
Grundniva,
fristdende kurser, 3%

» Uppdragsverksamhet 4 procent

Grundniva,
program, 61%

Nyckeltal Storsta bidragsfinansiarer (inkomster, mnkr)

2020 2021 2022 2023 2024 2025 Finansiar 2025

Helarsstudenter (HST) 6 863 6 946 7 029 7 357 7529 7 843 EU 181,6

- kvinnor/man (%) 37/63 39/61 38/62 38/62 39/61 40/60 Vetenskapsradet 141,8

Forskarstuderande (HTE) 467 484 480 482 476 489 Vinnova 105,7

- kvinnor/mén (%) 36/64 36/64  35/65 36/64  35/65  36/64 Knut och Alice Wallenbergs stiftelse 92,9

Personal (HTE) 1553 1570 1561 1562 1575 1589 STEM, Statens Enegimyndighet 76,1

- kvinnor/man (%) 38/62 38/62 38/62 39/61 38/62 39/61

Verksamhetens kostnader (mnkr) 1932 2030 2102 2193 2321 2414

HST betyder heldrsstudenter, det vill séga studenter som &r registrerade p& kurser motsvarande 60 hégskolepoang
under ett kalenderar. Sett till antalet individer har LTH cirka 12 500 studenter.

HTE betyder heltidsekvivalenter. P& sidan 8 anges hur manga doktorander LTH har raknat som antal individer.

Intakter (mnkr) 2020-2025
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