Del 2: Fragor om forskarutbildningen

Forskarutbildning kan finnas saval vid universitet med examensréatt pa fors-
karutbildningsniva som hégskolor/institutioner utan examensrétt pa forskar-
utbildningsniva.

1. Har hdgskolan/institutionen examensratt pa forskarutbildningsniva?

Frdagorna 2 - 5 besvaras endast av de ldrosaten som har examensrétt for
forskarutbildning.

2. Beskriv institutionens forskarstuderande:
¢ Hur manga forskarstuderande finns totalt?
¢ Vid vilken institution/laroséte antas de forskarstuderande?
e Vilka &r kriterierna for antagning?
e Hur finansieras deras forskarutbildning?
* Hurintegreras de forskarstuderande i den egna institutio-
nens/motsvarande verksamhet?

3. Beskriv institutionens/motsvarande 6vriga externa samarbete inom ra-
men for forskarutbildning och forskning:
o Med vilka svenska institutioner samarbetar institutio-
nen/motsvarande och vad innebar detta nationella samarbete?
¢ Med vilka internationella institutioner samarbetar institutio-
nen/motsvarande och vad innebér detta internationella samarbete?

4. Beskriv hdgskolans/institutionens egna insatser i de forskarstuderandes
forskarutbildning. | resonemanget kan inga bl.a.
e undervisning, handledning

e seminarier, symposier, studieresor
¢ produktionsresurser

5. Beskriv forskarutbildningsmiljon i ovrigt.

Fragorna 6 -7 besvaras av samtliga.
6. Redogér for befintlig utbildning/kurser Sver magisterniva.

7. Beskriv eventuella idéer eller planer for att fa till stdnd konstnérlig fors-
karutbildning.
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Allmanna kvalitetsaspekter

De aspekter pa kvalitet som Hdgskoleverket fokuserar i sina utvarderingar
utgar fran malen i hogskolelag och hégskoleférordning. Kvalitetsaspekterna
ar framtagna i samarbete med larosétena och avser utbildningens forut-
sattningar, process och resultat.

Det ligger utanfor Hogskoleverkets ansvar att utvéardera enskilda individers
prestationer. En analys av examensarbeten/uppsatser kan dock vara ett
underlag bland andra for att bedéma utbildningens kvalitet.

Nedan diskuteras de olika kvalitetsaspekterna. Da inget annat anges avses
bade grund- och forskarutbildning.

Studentgruppens rekrytering och sammanséttning

Studenternas/de forskarstuderandes forkunskaper och motivation, kvalite-
ten pa eventuella forberedande utbildningar samt studentgruppens storlek,
ar viktiga ingangsfaktorer som paverkar kvaliteten i utbildningen. Dessa fak-
torer styrs till stor del av information, studievagledning, soktryck, rekryte-
ringsatgarder och antagningsforfaranden.

Lararkompetens och mdjligheter till kompetensutveckling

Lararnas kompetens och larargruppens sammansattning &r en viktig férut-
séttning for utbildningens kvalitet. Det krévs att utbildningen béars upp av la-
rare som har vetenskaplig/konstnarlig skolning inom &mnet/amnesomréadet
och god pedagogisk formaga. Forskarutbildade eller konstnarligt skapande
larare/handledare som bade forskar och utbildar ar en férutsattning for att
det ska vara mojligt att skapa ett néra samband mellan forskning och ut-
bildning. Lararna ska ocksa ha mojligheter att uppréatthalla och vidareut-
veckla sin vetenskapliga/konstnérliga och pedagogiska kompetens. Det &r
viktigt att lararnas konstnarliga skolning och yrkesanknutna erfarenhet inom
och utom hogskolan kompletterar varandra, sérskilt i utbildningar som leder
fram till yrkesexamina.

Jamstalldhet och mangfald

Saval studentgruppens som larargruppens sammansattning med avseende
pa kon, alder samt social och etnisk bakgrund paverkar de laroprocesser
som utvecklas | utbildni ngen. Genus- och mangfaldsperspektiv har ocksa
betydelse for kvaliteten i utbildningens innehall.

Utbildningens mal, innehall och organisation
Larosatets beskrivning av utbildningens mal, innehall och organisation (i ut-
bildningsplan, kursplaner eller pa annat sétt) ska innefatta eller anknyta till

malen i hdgskolelagen och tilldmpliga féreskrifter i hégskoleférordningen.
Graden av maluppfyllelse bor vara mgjlig att bedéma. God ledning och tyd-
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lig organisation med klar ansvarsuppdelning samt gott administrativt stéd ar
betydelsefulla kvalitetsaspekter. Langsiktighet och kontinuerlig férnyelse av
utbildningen ar viktig, liksom studenternas/de forskarstuderandes, lararnas
och den dvriga personalens mojligheter att ta aktiv del i arbetet med att vi-
dareutveckla utbildningen.

Bibliotek och évrig informationsférsérjning

En utbildningsmilj¢ av hdg kvalitet forutsatter god tillgang till vetenskaplig in-
formationsforsdrjning av skilda slag inom relevanta @mnesomraden. Biblio-
teket &r &ven en pedagogisk resurs och samarbetet med studenter, larare
och utbildningsansvariga ar viktigt. For konstnérliga utbildningar ar kontak-
ten med en konstnéarligt aktiv miljo vasentlig.

Infrastruktur

En god infrastruktur som ocksa ger maojlighet till flexibelt larande ar viktig fér
en val fungerande utbildning. | infrastrukturen ingar exempelvis tillgangen
till verkstéder, ateljéer, konsertsalar, danssalar, repetitionslokaler, studior,
scener, motesplatser, datorer och annan utrustning.

En kritisk och kreativ milj6 for utbildningen

En kritisk och kreativ miljé kan ses som en syntes av kvalitetsaspekterna
ovan. Ett val fungerande néatverk av kontakter med nérliggande utbildning-
ar, angransande dmnen och &mnesomraden, bade nationellt och interna-
tionellt, bidrar till att skapa den kritiska och kreativa miljén. Det gér ocksa
mojligheterna for studenter/forskarstuderande och larare/handledare att pa
olika motesplatser och i olika konstellationer diskutera och l&ara av varandra.

Undervisningsmetoder

Valet av undervisningsmetoder i utbildningen (inklusive vilka krav som stélls
pa studenternas eller de forskarstuderandes arbetsinsatser) ar viktiga fakto-
rer for larandet. Inom grundutbildningen har fragan om hur en hégskoleny-
bdrjare introduceras i hdgskolemiljén betydelse. Handledningen av projekt,
redovisningar och uppsatser ar central, bland annat &r det viktigt att upp-
marksamma vilken handledningsresurs som avséatts och hur sjélva hand-
ledningsprocessen utformas.

Lararnas arbetssituation
Universitetslarares roller som larare/handledare, forskare/utévande konst-

nar och administratér samt omfattningen av dessa olika roller paverkar ut-
bildningens kvalitet.
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Utbildningens uppléggning

Att utbildningen svarar mot det aktuella kunskaps- och forskningslaget,
bland annat genom kopplingar till pAgaende forskning och aktuella forsk-
ningsresultat ar av relevans for utbildningens kvalitet. Integreringen av teo-
retisk och tillampad kunskap har betydelse fér framtida yrkesrelevans. Kva-
liteten i utbildningen paverkas ocksa av om det finns en progression i ut-
bildningen.

Samverkan och internationalisering

Viktig &r &ven samverkan med det omgivande samhéllet med yrkes-/konst-
livet och med andra akademiska miljder, nationellt och internationelit, till
exempel genom larar- och studentutbyte.

Examinationsformer

Formerna fér examination styr i stor utstréckning hur och i vilken omfattning
som studenterna tillagnar sig innehallet i en utbildning. Darfor ar en analys
av de examinationsformer som tillampas en viktig del i kvalitetsgranskning-
en. Externa bedémningar av examinationsformer och examinationsresultat
kan bidra till att hoja utbildningens kvalitet.

Examensarbeten

En analys av studenters examensarbeten/uppsatser kan ge en indikation
pa utbildningens kvalitet. Men en lika viktig del &r att granska villkoren for
studenternas sjalvsténdiga arbete och hur detta organiseras.

Utvardering och kvalitetsarbete

Kursvarderingar och aterkoppling av dessa &r obligatoriska inom hégsko-
lan. Att kursvarderingarna kommer till anvandning paverkar studenternas
motivation att medverka. Betydelsefullt &r ocksa om institutionen/motsva-
rande har ett system for att ta reda pa hur studenterna vérderar hela sin ut-
bildning samt hur detta system paverkar verksamhetsutvecklingen. Hogsko-
lornas arbete med utvéardering och kvalitetsarbete bidrar till en kvalitativt
god utbildning.

Genomstrémning

En kvalitetsaspekt &r att studenter och forskarstuderande far tillréckliga for-
utsattningar att klara av sin utbildning inom ber&knade tidsramar.
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Uppfdljning

Alumnuppféljningar och andra uppféljningar av de utexaminerades karriar
pé arbetsmarknaden ger tillsammans med avndmarundersékningar varde-
fulla underlag fér kvalitetsutveckling av utbildningen. Aven nationella och in-
ternationella jamforelser av utbildningen kan vara padrivande i utvecklings-
arbetet. Internationella jamforelser blir dessutom allt viktigare pa en alltmer
internationaliserad utbildnings- och arbetsmarknad.

Relevanta mal och foreskrifter

Relevanta mal i hdgskolelagen och relevanta foreskrifter i hdgskoleférord-
ningen

Relevanta dvergripande mal 1 kap. hogskolelagen (SFS 1992:1434)

2 § Staten skall som huvudman anordna hdgskolor fér

1. utbildning som vilar pa vetenskaplig eller konstnarlig grund samt pa be-
prévad erfarenhet, och

2. forskning och konstnérligt utvecklingsarbete samt annat utvecklingsarbe-
te.

Hogskolorna skall ocksa samverka med det omgivande samhallet och in-
formera om sin verksambhet.

3 § Verksamheten skall bedrivas sa att det finns ett ndra samband mellan
forskning och utbildning.

3 a § | hégskolornas verksamhet skall vetenskapens trovardighet och god
forskningssed varnas.

4 § Verksamheten skall avpassas sé att en hog kvalitet nas, saval i utbild-
ningen som i forskningen och det konstnérliga utvecklingsarbetet.

De tillgangliga resurserna skall utnyttjas effektivt for att halla en hog kvalitet
i verksamheten.

Kvalitetsarbetet ar en gemensam angeldgenhet fér hogskolornas personal
och studenterna.

4 a § Studenterna skall ha ratt att utéva inflytande dver utbildningen vid
hégskolorna.

Hogskolorna skall verka for att studenterna tar en aktiv del i arbetet med att
vidareutveckla utbildningen.

5 § | hogskolornas verksamhet skall jdmstélldhet mellan kvinnor och méan
alltid iakttas och framjas.

Hogskolorna bér vidare i sin verksamhet framja forstaelsen for andra lander
och for internationella forhallanden.

Hogskolorna skall ockséa aktivt framja och bredda rekryteringen till hdgsko-
lan.

5a § | lagen (2001:1286) om likabehandling av studenter i hdgskolan finns
bestammelser om att hdgskolorna inom ramen fér sin verksamhet skall be-
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driva ett malinriktat arbete for att aktivt framja lika rattigheter for studenter
och s6kande oavsett konstillhdrighet, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, sexuell laggning eller funktionshinder.

9 § Den grundlaggande hogskoleutbildningen skall ge studenterna

- formaga att gora sjalvstandiga och kritiska bedémningar,

- formaga att sjalvstandigt urskilja, formulera och I6sa problem, samt

- beredskap att méta forandringar i arbetslivet.

Inom det omrade som utbildningen avser skall studenterna, utéver kunska-
per och fardigheter, utveckla formaga att

- sOka och vardera kunskap pa vetenskaplig niva,

- folja kunskapsutvecklingen, och

- utbyta kunskaper dven med personer utan specialkunskaper inom omra-
det.

Forskarutbildningen skall, utdver vad som galler fér grundlaggande hégsko-
leutbildning, ge de kunskaper och fardigheter som behdvs for att sjalvstan-
digt kunna bedriva forskning.

Relevanta féreskrifter i hogskoleférordningen (SFS 1993:100)
6 kap. Grundlaggande hdgskoleutbildning

Bilaga 2 Examensordning
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