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Hogskolepedagogisk utbildning

Universitetsstyrelsen behandlade vid sitt ssmmantride 2003-09-26 frigan om
hogskolepedagogisk utbildning. Som underlag for styrelsens beslut forelig en
promemoria vars innehall dterges i det foljande. Avslutningsvis redovisas i denna
information universitetsstyrelsen beslut.

Frin och med den 1 januari 2003 har bestimmelserna i Hogskolefoérordningen
rorande behorighet for tjinster som lektor och adjunkt indrats. Andringarna innebir
framfor allt att det krivs att den s6kande har genomgétt hogskolepedagogisk
utbildning eller pa annat sitt forvirvat motsvarande kunskaper for att vara behérig att
anstillas som lektor respektive som adjunkt. De dndrade bestimmelserna bifogas.

Frigan om hur dessa bestimmelser skall tillimpas vid anstillningar vid Lunds
universitet skall regleras i universitetets anstillningsordning, som beslutas av
universitetsstyrelsen. Frimst skall detta beslut avse vilken omfattning av
hégskolepedagogisk utbildning som skall krivas for att uppna behérighet.

Frigan om de sirskilda behorighetskrav som skall faststillas for anstillning som ldrare
vicker ocksé frigan om hur kompetensutvecklingen bland den befintliga
lirarpersonalen skall tillgodoses. I sammanhanget aktualiseras ocksé frigan om vilken
omfattning den pedagogiska utbildning skall ha som skall anordnas for doktorander
som undervisar i grundliggande utbildning.

Som underlag f6r beredningen av hela frigan om hogskolepedagogisk utbildning har
UCLU utarbetat en promemoria rérande planeringsliget for den pedagogiska
utbildningen for lirare och doktorander vid Lunds universitet. Promemorian utgir
fran den planering och de diskussioner som forts inom ramen fér det pilotprojekt
rorande hogskolepedagogisk utbildning som bedrivs vid Lunds universitet under 2002
—2004. I promemorian redovisas ocksd de ekonomiska konsekvenserna f6r satsningar

pa hogskolepedagogisk utbildning.

Av promemorian framgar att det hittills bedrivna arbetet pekar mot att en
grundliggande hégskolepedagogisk utbildning for lirarpersonal bor omfatta minst tio
veckor. Undervisande doktorander bér genomga minst tvé veckors
hogskolepedagogisk utbildning antingen inom ramen for forskarutbildningen eller
inom institutionstjinstgdringen. I promemorian redovisas ocksa ett forslag till struktur
for den hagskolepedagogiska utbildningen inom Lunds universitet som ocksé
innefattar utbildning for doktorander. Utgéngspunkten dirvid 4r att ansvaret for
organisationen av den hogskolepedagogiska utbildningen vid Lunds universitet dven
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fortsdttningsvis primirt skall vila pd omridesstyrelserna. Det innebir att innehall och
upplidggning av utbildningen kan variera mellan universitetets olika omréden.

Frigan om hégskolepedagogisk utbildning har under sommaren remissbehandlats av

samtliga omradesstyrelser. Yttrande har ocksd inhimtats frin Lunds universitets
studentkarer, LUS.

Samtliga remissinstanser understryker vikten av att universitetets lirare har en god
pedagogisk kompetens. Omradesstyrelserna anser att en omfattning om tio veckor ir
rimlig f6r en grundliggande hégskolepedagogisk utbildning. Betriffande
omfattningen av den pedagogiska utbildning som skall gilla for doktorander varierar
uppfattningarna mellan tv4 till fyra veckor.

En sammanstillning 6ver det planerade utbudet av hgskolepedagogisk utbildning
inom universitetets olika omréden bifogas denna PM.

Att Lunds universitets samtliga lirare har en hog pedagogisk kompetens ir en
grundliggande forutsittning for att universitetets utbildning pa alla nivder skall nd en
god kvalitet. I universitetets strategiska plan ir pedagogisk fornyelse ett av de
prioriterade strategiska insatsomridena : "Férnyelse av universitetets pedagogiska
verksamhet skall intensifieras. Organisationen Lirande Lund liksom utnyttjandet av
ny informations- och kommunikationsteknik kommer dirvid att spela en betydelsefull
roll. Satsningar pd att utveckla higskolepedagogik skall genomforas.”

I det perspektivet spelar det pilotprojekt kring hdgskolepedagogisk utbildning som
genomfors vid universitetet en central roll. Det 4r i sammanhanget visentligt att
betona att satsningar pd hogskolepedagogisk utbildning avser alla lirare inom
universitetet liksom de doktorander som medverkar i att undervisa inom den
grundliggande utbildningen. Nir nu de forindringar av Hogskoleférordningen som
genomforts rérande behorighetsreglerna for anstillning som adjunkt och lektor
aktualiserar frégan om vilka krav pd hogskoleutbildning som skall stillas, ir det
visentligt att detta gors i ett helhetsperspektiv och inte endast med inriktning mot de
ldrare som i framtiden kommer att anstillas vid universitetet.

Dirfor foreslas styrelsen uttala ett stillningstagande som rér universitetet samlade syn
pa behovet av hogskolepedagogisk utbildning och som innebir att i princip alla ldrare
skall ha genomgatt sddan utbildning i en omfattning motsvarande tio veckor.

Nir det giller behorighetskravet for nyanstillda lirare bor detta definieras sd att det
bade tillférsikrar universitetet lirare med god pedagogisk kompetens men samtidigt
inte forsvarar rekryteringsarbetet. Med den utgingspunkten bor behérighetskravet
kunna anses uppfyllt om den sékande kan dokumentera grundliggande
hagskolepedagogisk utbildning motsvarande minst fem veckor. Samtidigt bér det
foreskrivas att den som anstills senast inom tvd dr efter anstillningen skall ha
genomgitt sddan hégskolepedagogisk utbildning att den sammantaget omfattar minst
tio veckor.

Den som vid anstillningstillfillet inte kan visa dokumenterad hogskolepedagogisk
utbildning om minst fem veckors omfattning kan enligt hgskoleférordningens regler
endast erbjudas en tidsbegrinsad anstillning om hogst tva ar.



Universitetsstyrelsens beslut bér dven reglera omfattningen av den
hagskolepedagogiska utbildning som skall genomgés av de doktorander som fullgsr
undervisningsuppgifter inom den grundliggande utbildningen.

Sammantaget kommer dessa beslut att stilla stora krav bide pd omraden och
institutioner att skapa forutsittningar for att universitetets ambitioner vad giller
pedagogisk kompetens skall kunna férverkligas. P4 omridesniva giller att avsitta
tillrickligt med resurser for att kunna anordna utbildning i tillricklig omfattning och
for institutionerna att i sin personalplanering ge lirare och doktorander tidsmissiga
forutsiteningar for att kunna delta i utbildningen. En yttersta forutsittning for att
universitetet skall kunna uppna sina ambitioner dr emellertid att ocksd universitetets
ldrare visar ett aktivt engagemang for att skaffa sig en kvalificerad pedagogisk
kompetens. Férutom att omridden och institutionsledningar ger stéd och stimulans till
deltagande i utbildningen bér dirfor ocksa enskilda lirares engagemang kunna vigas
in t ex vid [6neforhandlingar och i befordringsirenden.

Den hégskolepedagogiska utbildning som framfér allt bedrivs inom ramen f6r det
ovan nimnda pilotprojektet utvirderas fortlspande av utvirderingsenheten vad avser
innehdll och genomférande. Tillimpningen av behorighetsreglerna vid anstillning
liksom det kvantitativa resultatet av utbildningssatsningarna kommer ocksa att
fortldpande féljas. Universitetsstyrelsen bor efter ca tva &r f en redovisning av hur
verksamheten fallit ut och da ocksa eventuella forslag till forindringar av detta beslut.

Mot bakgrund hirav beslutade universitetsstyrelsen foljande:

- Ett mal f6r Lunds universitet 4r att alla lirare skall ha genomgitt
hégskolepedagogisk utbildning om minst tio veckor. Ansvaret for att
genomfora sidan utbildning, fér att stédja och stimulera lirare att genomga
utbildningen och f6r att resurser for utbildningen avsitts vilar pa
omrédesstyrelser och institutioner.

- Undervisande doktorander skall genomga hogskolepedagogisk utbildning
omfattande antingen minst tvd poing inom ramen f6r forskarutbildningen
eller tvd veckor inom ramen f6r institutionstjinstgéringen.

- Féljande tilligg skall goras till anstillningsordningen for Lunds universitet:
"For att uppnd behorighet enligt HF 4 kap 7§ punke 2 att anstillas tills vidare
som universitetslektor eller universitetsadjunkt skall den sokande ha
genomgdtt grundliggande hogskolepedagogisk utbildning omfattande minst
fem veckor eller pd annat sitt forvirvat motsvarande kunskaper. Inom en
period om tvd dr efter anstillningen skall nyanstillda universitetslektorer och
universitetsadjunkter ha genomgitt ytterligare hogskolepedagogisk utbildning
i form av pabyggnadskurser och specialkurser av en sddan omfattning att den
sammanlagda hégskolepedagogiska utbildningen totalt omfattar minst tio
veckor.”

- Tillimpningen av detta beslut skall foljas upp och redovisas for
universitetsstyrelsen under hésten 2005.





