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KRONIKA: KURVORNA PEKAR UPPAT

Jag har arbetat med pedagogisk utveckling pa LTH i 25 ar.
Fran borjan undervisade jag pa nagra pedagogiska kurser.
Senare skapade vi Genombrottet dar allt blev mer
systematiskt. De pedagogiska kurserna blev efterhand
obligatoriska for larare. LTH skapade ett beléningssystem
for excellenta larare genom ETP och den pedagogiska
akademin (som faktiskt spritts sig till 26 andra larosaten
och fakulteter i Sverige). LTH inférde ett
kursvarderingssystem, baserat pa rapporterande (CEQ) och
operativ utvardering. Och senare reformerades dessutom
reglerna for befordran och anstallningsordningen.

Men det ar forstas inte dar det riktiga genombrottet sker.
Det sker i alla samtal om undervisning mellan framférallt
ldrarna, och det sker hela tiden. Om lararnas kollegiala
samtal om undervisningen blir fler och dessutom badttre
informerade, da sker genombrottet. Da utvecklas hela LTH.

Fungerar det da? Ja, det gor det. LTH ar i mycket en
inspiration for andra larosaten i Sverige. Vara konkurrenter
sneglar pa oss, ofta avundsjukt.

Dessutom, och kanske det viktigaste av allt: studenterna
marker att vi blir battre. Grafen intill visar hur studenterna
har bedémt LTH:s undervisning sedan lasaret 2003/2004.

Materialet harror fran hur studenterna har svarat pa de sex
fragor som roér god undervisning. Hur de bedomer att
lararna pa kursen i fraga har motiverat dem att gora sitt
basta, hur ldrarna har anstrangt sig att forsta vad
studenterna tycker ar svart, hur lararna anstranger sig att
forklara svara saker, och hur de lamnar vardefull
aterkoppling pa sadant som studenterna gér under kursen
(tva fragor).

Materialet utgors av 247 224 ifyllda enkater, med i
medeltal 17 568 enkater per lasar.

Pa en skala fran -100 till +100 har LTH forbattrat sig fran
3,9 till 23,7. Nu &r ju skalan relativ och saknar en fast
mattstock. Det ar svart att sdga hur bra detta ar. Men vad
man kan sdga ar: LTH blir battre! Det vill sdga, inte bara
vara konkurrenter utan aven vara studenter signalerar att
LTH utvecklas stadigt at ratt hall.

Genombrottet sker hela tiden, vid kaffeborden, i moten, i
klassrummen — kort sagt, genombrottet sker 6verallt dar

ldrare och annan undervisande personal fattar beslut om

undervisning.

Torgny Roxa
Docent, pedagogisk konsult pa LTH
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Sju nya ldrare i LTH:s Pedagogiska Akademi

SEDAN 2001 HAR 129 LARARE ERHALLIT KOMPETENSGRADEN EXCELLENT TEACHING PRACTIONER - ETP

ANDREAS HAKANSSON, LIVSMEDELSTEKNIK.

Andreas har ett genuint intresse fér pedagogiska och
didaktiska fragor och ett starkt engagemang for lararens
och undervisningens betydelse. Det & genom
undervisningen som larandet paverkas och Andreas
tillhandahaller metoder som bland annat hjalper
studenterna att bygga struktur i kunskapsstoffet och
konstruera sin egen kunskapsvav.

Andreas formulerar sina hogskolepedagogiska
utgangspunkter i fyra ledord: Aktiva studenter — stimulerar
djupinlarning, struktur — som ar en férutsattning for
ldrande, védv din kunskapsvédv — som beskriver den struktur
som studenterna med lararens stod konstruerar samt
reflekterande ldrare — som innebadr reflektion éver vad som
bast framjar larande och att vdga utmana med ibland
kontroversiella idéer. Andreas visar hur dessa ledord &r
forankrade i teorin och hur han anvander dem i den
praktiska verksamheten. Han askadliggor hur
konceptkartor (en grafisk teknik) kan anvéndas av
studenterna for att vava in ny kunskap i sin kunskapsvav;
hur varderingar hanteras i undervisningen genom en 6kad
integration av etik i kurserna; simuleringsbaserat larande
inom bland annat en kurs i kemometri; samt hur
forelasningen kan anvandas som en utmarkt
undervisningsform i manga fall.

CHRISTINA ISAXON, DESIGNVETENSKAPER.

Christina sammanfattar sin pedagogiska filosofi i tre
karnprinciper: koherens, inkluderande och djupinldrning.
Hon visar hur kursens réda trad och aterkoppling av
svarare moment relaterar till koherens och inkludering, hur
hon arbetar med trygghet, respekt, dialog och feedback
for att kursen ska bli mer inkluderande samt hur
introduktionsférelasning och reflekterande raknedvningar
underlattar djupinlarning och koherens.

Christina ar mycket engagerad i popularvetenskap samt
didaktiska utmaningar i aerosolteknologi. Hon lyfter pa ett
insiktsfullt satt fram vikten av studenternas forstaelse av
komplicerade foérhallanden och dmnets helheter och
podngterar vikten av en réd trad genom kurserna samt att
arbeta med att studenterna i férsta hand lar sig
genomgaende principer och inte “typtal”. Christina
planerar framover att ytterligare utnyttja sin omfattande
populdrvetenskapliga erfarenhet for att stédja och inspirera
studenter och doktorander.

Efter arets ansdknings- och beddmningsprocess har
sju nya larare antagits till LTH:s Pedagogiska Akademi.
Sammanlagt har nu 129 larare erhallit
kompetensgraden ETP sedan LTH infoérde
beldningssystemet 2001.

Fran och med bedémningen 2018 galler nya
"Riktlinjer for antagning till LTH:s Pedagogiska
Akademi och erhallande av kompetensgraden
Excellent Teaching Practitioner (ETP)”. De viktigaste
férandringarna galler kriterier och
bedémningsprocess. Ett nytt kriterieomrade har
tillkommit, dmneskunskap i en utbildningskontext —
didaktiska 6vervaganden. Nar det galler
bedémningsprocessen utdkas bedémargruppen med
en extern bedémare (fran ett annat larosate) och TLTH
ges mojlighet att yttra sig 6ver de sékande lararna
med fokus pa hur de fungerar i sin pedagogiska
praktik i relationen med de studerande.

Las mer om den Pedagogiska Akademin pa hemsidan:
http://www.Ith.se/genombrottet.

Thomas Olsson, Genombrottet

ELIZABETH BJARNASON, DATAVETENSKAP.

Elizabeth presenterar en varierad undervisning med
erfarenheter fran saval industrin som universitetet. Hon
lyfter speciellt fram arbete i team samt att studenterna
behandlar praktiknara fall och projekthantering. Detta
galler sarskilt kurser kring hantering av stora projekt och
Elizabeth utnyttjar olika pedagogiska grepp for att
stimulera studenternas insatser och inte minst for att 6ka
deras forstaelse kring betydelsen av icke-tekniska aspekter i
framtida yrkesroller.

Elizabeths undervisning utgar fran tre huvudprinciper:
Aktiva studenter lar sig mer, tydliga och ldnkade strukturer
ar en nyckel till larande samt undervisning i ldrarlag
forbattrar utbildningen. Elizabeth diskuterar till exempel sin
egen utveckling fran Sony Mobile och LTH med bland
annat undervisning i “team”. En annan utmaning ar
tréning i akademiskt skrivande for stora studentgrupper
och Elizabeth har arbetat aktivt med framfér allt
kamratgranskning och modifierade betygskriterier.



Ytterligare en pedagogisk viktig uppgift ar handledning av
kursprojekt och examensarbeten och Elizabeth diskuterar
olika problem och utvecklingsmgjligheter.

HENRIK HASSEL, BYGG- OCH MILJOTEKNOLOGI

Henriks undervisning bygger pa tre principer som
genomsyrar hans syn pa studenternas larande. Den forsta
principen handlar om att stimulera studentengagemang,
interaktion och aktivt deltagande, den andra om att
stimulera studenters inre motivation att lara, den tredje om
att stimulera kontinuerligt Idrande och den sista principen
handlar om att anvanda varierade undervisnings- och
larandeaktiviteter.

Henrik analyserar ocksa principerna i relation till teoretiska
modeller. Han visar hur férberedande évningar och
interaktiva seminarier kan stimulera interaktion och
engagemang och darmed hégre kvalitet pa larandet, hur
kontinuerlig formativ och summativ examination samt
kontinuerlig operativ kursvardering mojliggér snabbare
kursforandringar och battre larande, hur kurser och
kursmoment kan anpassas for att méta amnesspecifika
larandeutmaningar och lartrosklar samt olika pedagogiska
handlingar for att ka studenternas motivation att lara sig
amnet.

Henrik arbetar med kvalitets- och utvecklingsarbete ur
perspektiven som ledare och kollega. Ett exempel ar
utveckling av avdelningsgemensamma instruktioner for
examensarbeten for att 6ka kvaliteten pa handledningen
och studenternas examensarbeten. Henrik redog6r for sin
pedagogiska vision och vilka pedagogiska utmaningar han
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vill arbeta med i framtiden: battre utnyttjande av ny teknik
(digitalisering), anvandande av autentiska case samt
utveckling av det vetenskapliga forhallningssattet till den
pedagogiska praktiken.

JOHAN LINDSTROM, MATEMATIKCENTRUM

Johan beskriver tva huvuddelar av sin undervisningsfilosofi.
Den forsta handlar om att beratta en historia och
askadliggoéra en rod trad. Malet &r att stimulera inre
motivation (att lara av intresse och av att se nyttan) i stéllet
for yttre motivation (att lara for att man maste). For att
astadkomma detta visar Johan tydligt hur kurser relaterar
till utbildningens helhet och framtida yrken. Han &r ocksa
noga med att visa hur kurser hdnger samman sa att
studenterna ser den roda traden.

Den andra delen av filosofin handlar om vikten av att
studenterna far arbeta med enkla exempel innan de
fortsatter med mer komplexa problem. Johan
argumenterar, med referenser till litteraturen, for att ett
konstruktivistisk larande inte passar sarskilt bra for
matematiska amnen.

Johan beskriver ett bidrag till ett bokprojekt for att ge
studenterna 6vningsexempel pa olika nivaer med tydliga
kopplingar till olika tillampningar (inom bland annat
biologi, kemi, mekanik, medicin och byggteknik). Boken
guidar studenterna fran enkla évningar till kompletta
statistiska analyser genom att trdna baskoncept,
tillhandahalla évningar inom olika tilldmpningsomraden
samt genom att med datorévningar hjalpa studenterna att

Fem av 2018 érs ETP-ldrare
samlade pa bild. Fran
vanster:

Marcus Abrahamsson, Bygg-
och miljéteknologi

Johan Lindstrém,
Matematikcentrum

Marit Lindberg,
" Designvetenskaper

Andreas Hakansson,
Livsmedelsteknik

Christina Isaxon,
Designvetenskaper

Pa bilden saknas Elizabeth
Bjarnason, Datavetenskap.
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tillampa teoretisk kunskap for att |6sa viktiga praktiska
problem. Johan kommer framover att arbeta med en
omstrukturering av grundkurserna i matematisk statistik,
som varit i stort sett oférandrade sedan 1970-talet, med
fokus pa modern pedagogik, fler tillampningsexempel,
anvandning av modern statistisk mjukvara och moderna
metoder samt andring av examinationen mer mot projekt
som representerar hur statistik anvands utanfor
klassrummet.

MARCUS ABRAHAMSSON, BYGG- OCH
MILJOTEKNOLOGI

Marcus sammanfattar sin filosofi i tre nyckelord.
Engagemang innebar att studenterna pa olika satt stéds i
processen att ta ett eget ansvar for sitt larande. En viktig
aspekt som stimulerar studenters engagemang for sin
utbildning och larandet &r att man som larare sjalv visar
engagemang foér amnet och lararrollen. Det ar viktigt att
anvanda en variation av metoder och aktiviteter.
Studentgrupper ar inhomogena och studenter anvander
sig av manga olika ldrandestrategier. Variation ar ocksa ett
satt for lararen att forbli engagerad och motiverad. Det
tredje och sista nyckelordet ar praktik. Det innebar att
ldraren i sin undervisning standigt ror sig mellan teoretiska
diskussioner och praktiska tillampningar, speciellt
betydelsefulla for utbildningar inom risk och sakerhet.

IVieRs o :
Henrik Hassel ar nyutnémd ETP, lektor vid avdelningen fér
riskhantering och samhéllssékerhet, samt programledare f6r
civilingenjoérsutbildningen i Riskhantering.

Markus diskuterar beredskapsplanering och
simuleringsévningar och visar (fran kursen "Preparedness
and Planning”) hur han steg for steg utvecklat varierande
undervisningsmoment. Han framhaller vikten av att
studenterna medvetandegérs om kursens mal, och arbetar
mot dessa, direkt fran kursstart. Han har bland annat infort
obligatoriska litteraturseminarier, som i stort sett drivs av
studenterna sjalva, vilket bland annat resulterat i 6kad
studentaktivitet samt fokus pa en individuell uppgift
(huvudsaklig examination) direkt fran kursstart. Marcus
diskuterar aven sin roll som handledare och han beskriver
sin egen utveckling fran kontroll och alltfér nara
engagemang mer mot coachning och sjalvstandighet.

MARIT LINDBERG, ARKITEKTUR OCH BYGGD MILIO

Marit ar en erfaren konstnarlig larare, mentor och
handledare och hon ar aven en aktiv konstnar utanfér
akademin. Marit ser som en huvuduppgift att utveckla
studenternas medvetenhet om den kreativa processen
vilket i sin tur utvecklar deras sjalvstéandiga larande.
Undervisningen sker framst i dialogform och Marit menar
att studenternas egna aktiviteter driver larandet framat. |
portfoljen diskuterar hon framfér allt designprocessen,
examination av kreativa processer, studenters
egenreflektion med loggbok samt den egna utvarderingen
av kurser.

Marit lyfter fram amnesdidaktiska utmaningar vid
undervisning i kreativa processer och reflekterar kring
studenters sjalvstandiga arbete, frihet, skapande och
reflektion. Hon resonerar kring amnet estetik och hur
studenter lar sig att gestalta fenomen eller produkter. En
viktig fragestallning ar hur man examinerar kreativa
processer. Studenterna arbetar med komplexa processer
och material samtidigt som validitet och reliabilitet, som vid
all examination, ar avgorande for trovardigheten i
bedémningen. Det som bedéms &r hur val studenten kan
reflektera Gver sin egen process och det inrymmer bland
annat processer, idéer och risktagningar. Sjalva produkten
ar naturligtvis inte utan relevans men larandemalen
examineras battre om ett stérre fokus laggs pa processen.

Marit reflekterar ocksa kring skrivande och de problem
som manga studenter upplever nar de tvingas lamna in
uppgifter som dven omfattar en skriven text. For att
avdramatisera skrivandet och integrera det i den praktiska
verksamheten har Marit infort en individuell loggbok dar
studenterna reflekterar skriftligt, parallellt med det kreativa
arbetet med olika praktiska uppgifter.



Att inkorporera
etikundervisning

ETIK | EN GRUNDLAGGANDE MEKANIKKURS

Enligt Hogskoleférordningen ska studenten for
civilingenjérsexamen visa férmaga att géra beddmningar
med hansyn till relevanta vetenskapliga, samhalleliga och
etiska aspekter, samt visa medvetenhet om etiska aspekter
pa forsknings- och utvecklingsarbete. En del i att uppna
detta mal kan vara att vava in etikinslag inom befintliga
obligatoriska kurser. Vinsten med att lata etiken vara en
del av en kurs i exempelvis mekanik ar att det gar att géra
direkta kopplingar mellan studenternas kommande roll
som civilingenjor och specifika tilldmpningar som
diskuteras i kursen.

ETIK FOR TEKNISK FYSIK

Etikundervisningen i mekanikkursen for Teknisk fysik sker i
samband med en fordjupningsuppgift dar kursdeltagarna
studenterna studerar hur projektilrorelser éver stora
avstand paverkas av bade luftmotstand och jordklotets
rotation. Exempel pa tilldmpningar pa den typen av rorelser
ar saval uppskjutning av kommunikationssatelliter som
missilrorelser. Detta innebar att de ekvationer som
beskriver systemet skulle kunna kopplas till militdra
andamal, samtidigt som det finns en méangd civila
tillampningar. Pa sa satt skapas en naturlig férutsattning
for att diskutera etiska fragestallningar. Kursdeltagarna far
tidigt reda pa att det ingar en obligatorisk féreldsning som
handlar om etik. Syftet med detta ar att vacka en
medvetenhet hos studenterna om etiska fragor redan fran
start.

Jag uppmuntrar kursdeltagarna att diskutera etiska
fragestallningar med varandra under arbetets gang och
finns tillganglig for att prata etiska fragor med dem som sa
onskar. Fordjupningsuppgiften redovisas i form av en
vetenskaplig artikel och det stalls inga uttryckliga krav pa
att artikeln ska innehalla nagra reflektioner kring etiska
aspekter. Samtidigt ar det vanligt att kursdeltagarna lyfter
in mojliga tillampningar i sin artikeltext och da férekommer
aven kommenterar kring etiska perspektiv. Da studenterna
arbetar med férdjupningsuppgiften ar det manga
kursdeltagare som vill prata om olika tilldmpningar och i
samband med detta far fragor kring etik en naturlig plats i
samtalet.

FORELASNING MED ETIKINRIKTNING

Etiken lyfts specifikt i samband med den avslutande
obligatoriska forelasningen, som inleds med en diskussion
kring de resultat som har identifierats under arbetets gang
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Forfattare ar
Kristina Nilsson,
lektor i Mekanik vid
Institutionen for
Maskinteknologi.

Kristina tilldelades
ETP 2015.

Kristina var redaktor
fér Larande i LTH
fran 2010 till och
med féregaende
nummer och har
spelat en viktig roll
fér den pedago-
giska diskussionen
p& LTH.

Stort tack for din
insats, Kristina!

med avseende pa projektilbanornas utseende,
noggrannhet och avvikelser. Darefter halls en gemensam
diskussion dar min framsta roll &r att agera moderator och
facilitator genom att lata studenterna ta storsta
diskussionsutrymmet, samtidigt som diskussionerna
understdds av fragor som jag har forberett. Inledningsvis
presenterar jag diskussionsforutsattningarna, dar det ar
viktigt att den personliga integriteten varnas och dar jag
Oppnar upp for mojligheten att samma person kan
argumentera for olika standpunkter.

Forsta fragan som studenterna uppmanas att diskutera i
smagrupper ar om en civilingenjor behoéver fundera éver
etiska fragor och vilka etiska fragor det i sa fall skulle
kunna vara. Responsen pa denna inledande fraga ar i stort
sett alltid stark. Fragan ¢ppnar upp fér manga synpunkter
och aspekter och det blir snabbt tydligt vid den
gemensamma plenumdiskussionen att det finns olika
asikter i rummet, samtidigt som resonemanget fors framat
av de olika inldggen. Jag kompletterar sedan denna
inledande diskussion med att visa en lista som innefattar
ansvar for en produkts kvalitet, hallbarhetsaspekter,
moraliska fragestallningar, plagiering, upphovsratt,
integritetsfragor, psykosocial arbetsmiljo, fysisk arbetsmiljo,
arbetsrattsliga fragor, samt lagar och regler. Listan
presenteras for att visa pa den bredd som finns inbyggd i
begreppet etik och kursdeltagarna far veta att huvudfokus
i den aktuella foreldsningen ligger pa grundldggande
fragor kring hur en civilingenjér ser pa sin roll i férhallande
till den effekt ens arbete kan fa fér andra manniskor.

VAR PASSAR ETIKMOMENT IN?

| nasta del av forelasningen anvands det natbaserade
omrostningsverktyget Voto, som mojliggér att studenterna
kan ga in och résta pa olika svarsalternativ, vilka sedan kan
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presenteras infor hela gruppen pa storskarm. Har
diskuteras forst det faktum att civilingenjorsutbildningen
enligt hogskoleférordningen ska innehalla etikundervisning
och kursdeltagarna far rosta pa i vilkka kurser/amnen i
grundblocket som de anser att etikundervisning passar in.
Har ar det mojligt att rosta pa samtliga kurser om man sa
onskar, men det brukar uppsta en viss férdelning av
rosterna dar till exempel karnfysikkursen far manga roster
medan matematikkurserna bara far nagra enstaka. Med
omrostningsresultatet som utgangspunkt fortsatter
diskussionen i plenum med argument fér och emot att etik
kanske har en plats inom alla @mnen och sammanhang.

DEN FRAMTIDA YRKESROLLEN

For att aterknyta till den fordjupningsuppgiften och dess
potentiella militara eller civila tillampning, stalls tva fragor
dar kursdeltagarna kan rosta “ja” eller "nej”. Den forsta
lyder “Kan du tdnka dig att arbeta med eller forska pa
nagot som har en direkt militdr anknytning?”, medan den
andra har den nagot annorlunda formuleringen “Kan du
tanka dig att arbeta/forska med nagot dar det finns en
potentiell militar tilldmpning?”. Har kan noteras ett skifte
over tid vad galler férdelningen av svar. Under de forsta tva
aren fragan stalldes var fordelningen mellan
svarsalternativen “ja” och “nej” pa den forsta fragan
mycket jamnt fordelad, men numera utgér “ja” en klar
majoritet. Den i den ndrmaste exakt jdmna férdelningen av
ja/nej-svar under de forsta dren genererade en direkt fysisk
reaktion da kursdeltagarna drog efter andan sa att det
hordes i hela salen. Da som nu ar det en fraga som
engagerar och viljan att argumentera for olika
standpunkter och vinklingar ar fortsatt tydlig.

LARAREN SKA VARA OBJEKTIV

Det 8r genomgaende viktigt att lararen inte sjalv tar
stallning under diskussionernas gang. Avsikten ar inte att
ldra ut vad som ar ratt eller fel utan att vacka medvetenhet
och diskussionslust hos studenterna. Det digitala
omrostningsverktyget ar mycket vardefullt da det ger en
mojlighet till en anonym respons fran kursdeltagarna som
de sedan kan reflektera &ver och resonera kring. Jag som
foreldsare ar inte nagon expert pa etikfragor, lagar och
regler, men jag kan bidra med egna erfarenheter och
anvanda den erfarenheten i mentorsrollen genom att stélla
foljdfragor och beradtta om egna observationer jag gjort
kring etikfragor i min yrkesroll. Min personliga asikt ar att
den typ av forelasning som beskrivs ovan hor till de allra
roligaste och mest inspirerande arbetsuppgifterna jag har
som universitetslarare.

Ny larplattform
pa LU och LTH

Lunds Universitet har bestamt sig for att Canvas ska bli den
gemensamma larplattformen. Beslutet innebar att LU pa
nagra ars sikt fasar ut dagens tva larplattformar Live@Lund
och LUVIT.

Bakgrunden till att LU satsar pa Canvas ar att SUNET valt
att handla upp systemet, vilket i sin tur gjort att en
tredjedel av alla svenska larosaten — daribland KTH,
Chalmers och Malmé universitet — byter till Canvas.

Pa Lunds universitet kommer systemet att testas av ett
antal utvalda pilotkurser under varen 2019, detta for att
forbereda systemet infor terminsstart hosten 2019.
Samtliga fakulteter som ansluter till Canvas kommer att ha
sin egen tidsplan for inférandet. Projektledare for
huvudprojektet Canvas pa LU &r Jennie Paldanius och
Maria Hedberg.

Nya kurser

ATT DRIVA, LEDA OCH UTVECKLA KURS PA LTH -
DEVELOPING AND LEADING COURSES AT LTH

Kursen ersatter Hogskolepedagogisk inspirationskurs, och
riktar sig till larare som axlar det stora ansvar det innebar
att vara kursansvarig pa LTH. Kursen bygger vidare pa den
hogskolepedagogisk introduktionskursen och knyter starkt
an till lararens pedagogiska praktik. Tyngdpunkten ligger
pa kursdesign, examination, koppling mellan kursmal och
programmal, att leda ett lararlag, LTH:s arscykel, ramar och
regelverk. | kursen ingdr ett pedagogiskt
utvecklingsprojekt. Kursen ges pa engelska forsta gangen
varen 2019. Kursledare ar Torgny Roxa.

VIDEO | UNDERVISNING OCH
FORSKNINGSKOMMUNIKATION

Video har blivit ett alltmer naturligt inslag i bade utbildning
och vetenskaplig kommunikation och éppnat nya
mojligheter att na ut till studenter, allmanhet och
vetenskapssamhalle. Men slagkraftig video maste ocksa
vara genomtankt vad galler utformning, produktion och
distribution. Kursen riktar sig mot larare som vill utveckla
en konkret idé om att goéra video, och som vill fa
pedagogiskt och kollegialt stod pa vagen. Kursledare ar
Jonas Mansson. Kursen ges pa engelska vid behov.



Hogskolepedagogiska

kurser

KURSER PA SVENSKA

HOGSKOLEPEDAGOGISK INTRODUKTIONSKURS
(3 VECKOR)

Kursen riktar sig framst till doktorander och nyanstallda
ldrare och ar en valbar kurs inom den behérighetsgivande
hogskolepedagogiska utbildningen, samt inom
forskarutbildningen vid LTH. Kursen ger en introduktion till
hogskolepedagogik och aktuell forskning inom omradet.
Manga kursmoment bygger pa deltagarnas egna
erfarenheter, som knyts till pedagogisk teori. Studenters
ldrande och situation, examinationens betydelse och
mekanismer, olika undervisningsmetoder, kommunikation
och lararens roll ar exempel pa omraden som behandlas.
Kursen syftar till att introducera deltagarna i ett tdnkande
kring universitetspedagogiska fragor och darmed 6ka deras
férmaga att fatta beslut i undervisningen som gagnar alla
studenters ldrande. Kursen ger en pedagogisk grund att
bygga vidare pa som ldrare vid LTH.

PROJEKTBASERAD HOGSKOLEPEDAGOGISK KURS
FOR ADJUNGERADE PROFESSORER (1 VECKA)

Hogskolepedagogisk kurs for adjungerade larare ar en kurs
inom den behdérighetsgivande hdgskolepedagogiska
utbildningen vid LTH. Kursen &r en variant av LTH:s
oversiktskurser i hogskolepedagogik. Samtliga adjungerade
larare vid LTH har tilltrade till kursen som ges pa begaran.

PROJEKTBASERAD KOLLEGIEKURS (3 VECKOR)

Projektbaserad kollegiekurs ar en valbar kurs inom den
behorighetsgivande hdgskolepedagogiska utbildningen vid
LTH och vander sig till grupper av larare som delar samma
pedagogiska och sociala sammanhang (dmne, kurs,
institution etcetera) och som gemensam t vill férdjupa sig i
gemensamma fragestallningar. Kursen ges pa forfragan i
samarbete med den organisatoriska enheten dar ldrarna
finns. Kursens huvuddel &r ett projektarbete, som i
normalfallet genom i grupp. Projekten rapporteras skriftligt
och muntligt.

AMNESDIDAKTIK (3 VECKOR)

Kursens syfte ar att introducera deltagarna i vetenskapliga
metoder for att battre kunna analysera och tolka
studenternas larande och kunskapsbildning i det egna
amnet. Kursstart brukar forlaggas till januari manad.
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DEN GODA FORELASNINGEN (2 ELLER 3 VECKOR)

Kursen riktar sig framst till larare med
forelasningserfarenhet och helst skall deltagarna ocksa ha
egna forelasningar under den tid som kursen gar. Kursen
tar upp for och nackdelar med foreldsningar som
undervisningsform, samt ett antal konkreta metoder for
hur férelasningar kan genomféras och utvarderas. Syftet ar
att deltagarna efter kursen skall ha férdjupat sin forstaelse
for undervisningsformen och dessutom praktiskt arbetat
med att utveckla sina egna foreldsningar.

HANDLEDNING | TEORI OCH PRAKTIK (2 VECKOR)

Kursen vander sig bade till doktorander och till seniora
ldrare som handleder studenter pa grundniva och som vill
léra sig mer om hur man som handledare kan stodja
studenters ldrande. Kursen utgar ifran den kompetens som
deltagarna sjdlva har utvecklat genom sina professionella
erfarenheter av att handleda studenter inom projekt- och
examensarbeten. Olika aspekter av handledning kommer
darfor att diskuteras utifran saval teoretiska som praktiska
perspektiv.

SCENISK FRAMSTALLAN

Kursen syftar till att utveckla ditt kroppssprak och din
rostkontroll sa at du blir sdkrare och skickligare pa att
fanga en publik. Kursen ges i samarbete med
Teaterhdgskolan och kursledare ar den vélkande
skadespelaren och pedagogen Harald Leander. Kursen ar
enbart 6ppen for larare och kan maximalt ge 1 vecka BHU.

COURSES IN ENGLISH

INTRODUCTION TO TEACHING AND LEARNING IN
HIGHER EDUCATION (3 WEEKS)

This course introduces doctoral students and new teachers
at LTH to current concepts of teaching and learning in
higher education in order to develop your ability to
improve student learning. The course provides an
introduction for your further professional development as a
university teacher. It is focused on students and their
situation including students with special needs, the role of
the teacher and his/her professional development, learning
as a cognitive process, different teaching methods and
their effect on students learning, assessment and its impact
on students learning, evaluation at different levels,
communication and pedagogical qualifications for teachers
in higher education. This course is equivalent to the course
Hogskolepedagogisk introduktionskurs.

DOCENT (READERSHIP) COURSE (3 WEEKS)

The Docent course is a course in preparation for
appointment as a Docent (Reader) at LTH as well as a
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qualifying course in teaching and learning in higher
education at LTH. The course addresses topics of relevance
for a future Docent at LTH, such as research supervision,
doctoral education studies, academic conduct and ethics,
scholarly standards, development of research teams and
assessment of doctoral candidates.

DEVELOPING AND LEADING COURSES AT LTH
(3 WEEKS)

Developing and leading courses at LTH is an elective course
of the qualifying programme in teaching and learning in
higher education and of third-cycle education at LTH.

The course invites teachers who are currently or will be
course coordinators at LTH and who are engaged in
developing their pedagogical practice. The course deals
with both pedagogical aspects and more formal aspects
relevant for course coordinators. The course offers
pedagogical inspiration for further development, as well as
an opportunity for participants to strengthen their collegial
networks and thereby also the general pedagogical
discussion at LTH.

COMMUNICATING SCIENCE (3 WEEKS)

Communicating Science is an elective course of the
qualifying program in teaching and learning in higher
education and of third-cycle studies at LTH. The aim of the
course is to prepare doctoral students and teaching staff at
LTH for situations requiring communication of science. The
course includes techniques of scientific presentation skills
and feedback, voice and speech, poster presentations,
rhetoric and the writing of popular science. The course
consists of lectures, practical and individual exercises
followed by group discussions and analysis.

Kontakta Genombrottet

USE OF VIDEO IN EDUCATION AND RESEARCH
COMMUNICATION (3 WEEKS)

Video in Education and Research Communication is an
elective course of the qualifying program in teaching and
learning. The course reaches out to teachers who want to
develop their practice, and to researchers who look for
new ways to reach out to the scientific community and the
public. The content is: To formulate pedagogical
challenges and communication objectives, multi-media
theories, use and content of video, video as part of a
course design (blended learning, flipped classroom), video
platforms, design and production of video, production
tools and software, legal aspects.

Kursperioder — Anmilan

Video in Education and Research Communication:
Kursstart 29 januari 2019, sista anmalan 13 januari 2019

Docent (Readership) Course:
Kursstart 5 februari 2019, sista anmalan 18 januari 2019

To Develop, Lead and Conduct Courses at LTH
Kursstart 26 februari 2019, sista anmalan 10 februari 2019

Communication Science:
Kursstart 8 mars 2019, sista anmalan 14 februari 2019

Den goda foreldsningen:
Kursstart 13 mars 2019, sista anmalan 26 februari 2019

Introduction to Teaching and Learning:
Kursstart 18 mars 2019, sista anmalan 17 februari 2019

Hogskolepedagogisk introduktionskurs:
Kursstart 13 maj 2019, sista anmalan 14 april 2019

PEDAGOGISKA KONSULTER

Anders.Ahlberg@Ith.lu.se, +46 (0)46 222 7155
Roy.Andersson@cs.Ith.se, +46 (0)46 222 4907
Christin.Lindholm@cs.Ith.se +46 (0)42 356746
Jennifer.Lofgreen@lth.lu.se, +46 (0)46 222 0448
Jonas.Mansson@math.lth.se, +46 (0)46 222 0538
Thomas.Olsson@lth.lu.se, +46 (0)46 222 7690
Torgny.Roxa@lth.lu.se, +46 (0)46 222 9448
Ingrid.Svensson@bme.lth.se, +46 (0)46 222 7525

KURSANMALAN
Lisbeth.Tempte@kansli.lth.se
WEBBSIDA
www.|th.se/genombrottet
ANSVARIG UTGIVARE

Per.Warfvinge@chemeng.lth.se

Genombrottet ar LTH:s pedagogiska utvecklingsenhet. Vi
stodjer larare, institutioner, program och ledning genom
hogskolepedagogisk utbildning, forskning, meritvardering,
konsulttjanster och genom att skapa motesplatser.



