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Beslut om féreskrifter for LTHs sirskilda verksamheter, Centre for Engineering
Education, CEE

Foljande foreskrifter faststills ate gilla fran och med 2020-02-18.

Styrelsen for Lunds tekniska hdgskola, LTH beslutar om foljande foreskrifter med
stod av 2 kap 5 st Hégskolelagen (1992:1434).

Arendet har varit foremal for forhandling enligt MBL §11, 2020-02-04.
Bakgrund

2016 sammanfordes pedagogiskt inriktade verksamheter till ett materiellt centrum
direkt under styrelsen for LTH (dnr STYR 2015/1014). Verksamheterna avsag;
Genombrottet, SI-verksamheten, Tekniskt basar och Forskarutbildning. Det
beslutades att en utvirdering skulle ske efter tv4 4r. 2018 tillsattes en extern grupp som
genomforde en utvirdering vilken rapporterades till LTH styrelse i augusti 2019.
Utvirderingen tillsammans med diskussioner mellan rektor for LTH och CEE har
legat till grund for en férindring av féreskrifterna. Forindringarna motiveras av en
onskan om klarare visioner, mal och syfte kopplat till den strategiska planen for LTH
till 2026. Parterna dnskar en klar koppling till det didaktiska lirandet inom
engineering, med méjlighet till forskning inom omridet. CEE ska verka proaktivt mot
den strategiska planen och rapportera direk till rektor vid LTH. Den organisatoriska
placeringen anses fortsatt vara en sirskild verksamhet och inte vara placerad varken pa
kansliet eller p3 en institution.

Vision och syfte

LTH har formulerat en strategi som stter riktningen och anger att fakulteten till 2026
ska vara kinc for sin drivande roll inom pedagogisk utveckling och for undervisning av
hogsta kvalitet. CEE ska proaktivt bidra till detta samt bidra till act LTH ir en kreativ
milj6 for lirande och kunskapssokande. CEE bidrar till att LTH bedriver ett aktivt
strategiskt arbete, dir tvirvetenskap, 8ppenhet for forindringar, inkluderande,
jamstilldhet, mingfald, forskningsetik och hallbarhet ir en naturlig del av
organisationen. L'TH ska kdnnetecknas av inom- och tvirdisciplinir excellens inom
utbildning. LTH ska vara kint for den imnesspecifika didaktiska tillimpningen inom
teknik, ingenjérsomradet arkitekeur och industridesign. CEE verkar proaktivt for att

bygga upp lararnas kompetens att utveckla sin undervisning och handledning med ett
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lirandeperspektiv for mnen inom LTH. CEE verkar for att stimulera lérarna till et
forskande forhallningssitt avseende undervisning och lirande samt att bidra till ett
aktivt engagemang i den pedagogiska diskussionen pa LTH. Arbetet bedrivs mot
tydliga och hég stillda etiska mal. I all utbildning ir de forskningsetiska processerna
vigledande.

All verksamher ska inriktas mot att stiirka och stédja LTH som helhet, samt att bidra
till kunskapsutvecklingen inom lirande och hégskolepedagogiskt utvecklingsarbete
inom Lunds universitet. I uppdraget ligger att vara proaktiv och med ett delat ansvar
fora en tit dialog med fakultetsledningen, namnder, institutioner, enskilda lirare,
LTH kansli, studentkéren, Lunds universitet och andra intressenter.
Uppdrag
Centre for Engineering Education har i uppdrag ér att proaktivt:
—  Bedriva hagskolepedagogiskt utvecklingsarbete inom ramen for
Genombrottet, i enlighet med beslut av Styrelsen for LTH (2005-05-26).
—  Anordna docentférberedande utbildning, handledarutbildning och
uppfoljningar till stdd for LTHs forskarutbildning.
—  Anordna forskarutbildningskurser med sirskild inriktning pa de examensmal
som inte ingr i avhandlingsarbetet.
—  Bedriva kompetensutveckling med inriktning pa utbildning och forskning,
sirskilt avseende meritering for LTHs personal.
—  Planera och utveckla LTHs system for pedagogisk meritering, och dri s6ka
samverkan med 6vriga fakulteter.
—  Bedriva SI-verksamhet inom Lunds Tekniska Hogskola.
—  Bedriva behorighetsgivande utbildning (Tekniskt basar) for rekrytering till
LTH:s utbildningsprogram.
—  Bidra till kunskapsutvecklingen inom hégskolepedagogiskt utvecklingsarbete
och undervisning,
—  Gemensamt med Biblioteket vid LTH kansli bidra till akademiskt skrivande
och pedagogiskt nyttjande av lirplattformar.
—  Verka for samarbete med 6vriga LU angiende hégskolepedagogisk
verksambhet.
—  Utveckla och bedriva annan verksamhet som ir férenlig med uppdraget for

Centre for Engineering Education.

Organisatorisk placering

Centre for Engineering Education (CEE) tillhor Lunds tekniska hdgskola och ér en
sirskild verksamhert direkt placerad under rektor vid LTH. CEE leds av en
forestandare, som har det &vergripande ansvaret for verksamheten, faststiller forslag
till budget och 4rlig verksamhetsplan, samt beslutar om formerna for kvalitetssakring.
Forestandaren ska arligen per den siste november dverlimna en

verksamhetsredovisning till rektor for Lunds Tekniska Hogskola.



Styrelse
Till sitt stod har CEE en styrelse. Styrelsen ska besti av itta ledaméter med

sammansittning enligt f6ljande:

® Ordforande 4r prorektor alt. LTHs rektor eller vicerektor med ansvar for
grundutbildning.
* Fem ledaméter varav minst tv4 fran LTH med ETP.

® Tva studentrepresentanter.

LTHs rektor utser ordfsrande och ovriga ledaméter i styrelsen efter dialog med
férestindaren. Mandatperioden for ledaméterna i styrelsen ir, med undantag for
studentrepresentanterna, tre r. Styrelsen ska sammantrida minst tre ganger per ir.
Studentrepresentanterna utses i den ordning som stadgas i 7§ studentkdrsférordningen

(2009:769).

Férestindare

Vid Centre for Engineering Education (CEE) ska finnas en forestindare som ir chef
for centrumet. Forestindaren ska verka for att verksamheten bedrivs med hog kvalitet,
inbegripet att séka externa samarbetsprojekt och extern finansiering. Forestindaren
foretrider CEE inom och utom universitetet. Forestindaren utses av LTH:s rektor 5y
en period av tre ir. Férestindaren ir huvudféredragande i styrelsen fr CEE same har

ndrvaro-, yttrande- och forslagsritt.

Stillfsretridande och bitridande forestindare
Vid Centre for Engineering Education (CEE) ska det finnas en stillfsretridande

férestindare som utses av rektor f6r LTH efter forslag av forestindaren. Vid CEE kan
dven en bitridande forestandare finnas som ven kan inneha uppdraget som
stéllféretradande forestandare. Utses en bitridande forestindare ska denne ha ett
sdrskilt ansvarsomride som da foreydligas i ett separat dokument. Bitridande

forestandare utses av rektor for LTH efter forslag av forestandaren.

Finansiering och ekonomihantering

CEE finansieras med medel som anvisas av styrelsen for Lunds Tekniska Hégskola
samt med externa medel som kan komma att tillfras verksamheten. Verksamheten
kan delas upp i separata kostnadsstillen och ckonomihanteringen ska folja de principer
som giller f6r LTH.

Personal

Vid CEE ska personal kunna férecknas. Rekrytering av personal sker i samma
ordning och enligt samma regelverk som i Gvrigt inom universitetet. D3 vid LTH
befintlig personal knyts till CEE s4 sker detta j ndra samrid och efter godkinnande av

respektive prefeke.



Administration .

CEE ska inte bygga upp egna administrativa funktioner utan avtal om
dillhandahallande av sidana tjanster ska tecknas med LTHs kansli. Avstimning om
behovet och kostnad sker arligen.

Utvirdering

Féreskrifterna ska utvirderas efter tre &r pa det sitt och enligt de kriterier som LTHs
rektor beslutar om.

Kndring av foreskrifter

Andring av dessa foreskrifter sker genom beslut av LTHs rektor.

Beslut i detta drende har fattats av undertecknad prorektor, tillika stf rekeor for LTH, i
nirvaro av forestindaren for CEE, Per Warfvinge, cfter foredragning av kanslichef Veronica
Gummesson, efter horande av representant for Teknologkiren vid Lunds Tekniska hogskola.
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